
 

 Eichenberger Obst  info@eichenberger-obst.ch 
 Alexandra Eichenberger  +41 (0)52 659 14 96 
 Im Brand   +41 (0)79 318 20 11 
 CH-8248 Uhwiesen   www.eichenberger-obst.ch 

Eichenberger Obst ist ein renommierter Produzent von Kernobst, Steinobst und Beeren. Die Fläche des 
Familienbetriebes beläuft sich momentan auf rund 22 Hektaren und ist stetig im Wandel. Nach der Ernte 
werden die Früchte in den hauseigenen Kühllagern eingelagert, sortiert und aufbereitet. Vermarktet werden 
die vielfältigen Produkte im Hofladen in Uhwiesen, auf dem Wochenmarkt und über grosse Schweizer De-
tailhändler. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung: 

 
Leiter/In 
Nachernteproduktion und Packerei (m/w/d) 100% 

 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Wir freuen wir uns auf Deine kompletten Bewerbungsunterlagen per 
Mail an info@eichenberger-obst.ch. 

Bitte zögere nicht, uns bei Fragen per Mail oder telefonisch zu kontaktieren. 

Aufgaben 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Führen des Teams in der Packerei 
 Organisation Nachernteproduktion, Packerei 
 Koordination und Bearbeitung der Bestellungen 
 Ausführen/Planung aller Arbeiten im Bereich Nachernte 

 Logistik- &Teamleiter/in der Packerei, Rüsterei, Sortierung 

 Wareneingang: Etikettierung, Rückverfolgbarkeit 

 Sortierabrechnung, Sicherstellung des Verkaufsangebot  

 Einlagerung/Auslagerung Kernobst 

 Einfache Administrative Arbeiten: Personalabwicklung, Lieferscheine, Ernteschätzung, 
Packmaterialinventur etc. 

 Avor und Arbeitseinteilung in der Nachernteproduktion. 

 Instandhaltung, Inbetriebnahme, Reinigung der Technischen Geräte in der Packerei 

Anforderungs-
profil 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Motivation und Freude etwas zu bewegen  
 Begeisterung für Früchte und deren Verarbeitung 
 Zuverlässige, selbständige und genaue Arbeitsweise gepaart mit  

Flexibilität und Belastbarkeit  
 Schnelle Auffassungsgabe 
 Interesse an Handarbeit sowie ausgeprägtes Dienstleistungs- und Teamdenken 
 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 Fachkenntnisse im Umgang mit MS Office 
 Fähigkeit ein kleines Team zu führen 
 Führerschein für PW 

Wir bieten  Interessante und vielseitige Tätigkeit mit Verantwortung 
 Möglichkeit für Weiterbildung  
 Moderne Betriebsstrukturen  
 Gute Entlöhnung und faire Sozialleistungen 
 Fortschrittliche Anstellungsbedingungen im Landwirtschafts-Bereich 
 


